
平成２７年度の主な事業報告

社会福祉法人心耕会

理事長 鷲尾純一

平成２７年４月から子ども・子育て支援新制度がスタートしました。当法人はこれまで

のように「保育所」として事業を継続しました。２号認定・３号認定、保育標準時間・保

育短時間、公定価格など、新しい制度に対応した１年でした。

Ⅰ 経常活動

１．施設利用児・者数

（１）前川保育園 定員１６０人

4月1日 5月1日～年度末

０才児 １２人 １２人

１才児 ３号認定 ２１ ２１

２才児 ２２ ２３

３才児 ３５ ３５

４才児 ２号認定 ４１ ４１

５才児 ３０ ３０

合 計 １６１人 １６２人（MAX）

（２）子育て支援センター「のびのび」

２７年度合計

親子交流の場の提供と交流促進 ６０８人

子育てに関する相談・援助 ４５件

子育て情報の提供 ５０件

講習等の実施 ３３３人

出前保育等 １１８人

２．職員体制

園長 １人

副園長 １人

主任保育士 １人

保育士 正規 １３人 うち１人は27年度中 産休・育休取得

臨時 １３人

看護師 臨時 １人

調理師 正規 １人

臨時 １人

パート １人



通園バス管理員 パート １人

嘱託医師 １人

嘱託歯科医師 １人

合計３６人

３．公定価格に設定された加算

処遇改善加算（賃金改善を含む）・所長設置加算・３歳児配置改善加算・主任保育

士専任加算・療育支援加算・事務職員雇上費加算・冷暖房費加算・除雪費加算・

施設機能強化推進費加算・小学校接続加算・栄養管理加算

特別保育事業

延長保育促進事業

県単未満児保育事業

地域子育て支援センター事業（センター型）

障害児保育事業

４．保育内容

保育理念：子どもたちの健康と安全、しあわせを最優先する保育をめざします

保育目標：「仏の子 強く 明るく のびのびと」（まことの保育の実践）

○保護者や地域に向かって「見える保育」「ていねいな説明」をこころがけた。

○健康や安全への取組を重視し、毎月、ヒヤリハットの事例報告会、AED・118番（救
急用人工呼吸器ユニット）・エピペンの模擬演習会 等の園内研修を行った。

○職員の資質向上を重視し、上記の他に園外研修にも積極的に取り組んだ。

○長岡市の「花いっぱいコンクール」で優秀賞を受賞した。

１年間の主な行事は次のとおり。ほかに毎月、避難訓練、誕生会を行った。また外部講

師による体操教室（年10回）音楽教室（年7回）を行った。

４月 入園式

５月 花祭り 親子遠足 降誕会 個別懇談会

６月 社会見学

７月 保育参観（年長児） 七夕 プール開き

８月 お泊まり保育 暁天法座 夏祭り

９月 保育参観（年少児） お月見会 彼岸会

10月 運動会 遠足 消防訓練 敬老会

11月 保育参観（年中児・未満児）

12月 成道会 生活発表会 １年生との交流会

１月 報恩講 個別懇談会 和久積木

２月 豆まき 前川小学校見学 涅槃会

３月 ひな祭り お別れ会 入園をお祝いする会 彼岸会 修了の会 卒園式



Ⅱ 施設整備

なし

Ⅲ 経営

○今年度から新会計基準に移行した。

○昨年に続き、内部経理監査および外部経理監査を行った。

○昨年に続き、法人の事業や決算の情報を、閲覧だけでなく自園のホームページでも開

示した。

Ⅳ 法人の概況

○役員名簿

任期：平成27年4月1日～平成29年3月31日

役職 氏名 所属・職業 備考

理事長 鷲尾純一 （宗）託念寺住職

理 事 吉原勉 農業

理 事 佐藤和雄 土地区画整理組合理事長

理 事 堀井實 前川小学校後援会会長

理 事 吉原松雄 農業

理 事 鷲尾吉子 前川保育園園長

監 事 平澤育子 民生委員

監 事 本田暁 （株）中越ビジネスセンタ

○理事会を３回開催した。いずれも理事・監事全員が出席し、慎重審議を行った。

以上


